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Standaardformulier
publicatieplicht
Zorginstellingen

_ Algemene gegevens instelling

Naam

Nummer Kamer van
Koophandel (*)

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.

Adres EKIeiweg 500, 3045 PM Rotterdam

Telefoonnummer 0 1 0 4 6 1 6 1 6 1

E-mailadres info@franciscus.nl

Website (*)

RSIN (**)

Aantal medewerkers (*) 3 3 0 6 Betaalde personeelsleden in gemiddeld aantal fte gedurende het boekjaar.

Statutair bestuur van deinstelling
Naam bestuurslid Functie bestuurslid

P.

Overige informatie
bestuur (*) L :

Doelstelling

Statutaire doelstelling ;?.f{iﬁqﬁfp?YQFQEIFDQI.‘@HfiC.jfﬁ—‘iIQLEZQUQH.QI'!QSZWQfiﬂlf.(igﬁffeﬁgff.qfW@ﬂFIQF?IRIQTI.‘?FQQWI?Wflflfiflflfififlf.’fiﬁﬁﬁff;
van de instelling. ;omstreken, Schledam,_ylaardmgen en Maagslu!s (N|euvye Waterweg Noord)
e ‘behoren.-Meer-in-het bijzonder-beoogt-de stichting ten-dienste van-het s

Wat Y‘”' deinstelling ialgemeen belang te voorzien'in de behoeften aan onderzoek, behandeling,
bereiken? ‘verpleging en verzorging van-personen,-die.om enigerlei-reden medische € ...
Tl gRUNAIGE Dl STANG DN OEVEI 2 s o

ib..het verlenen van. medische.en.verpleegkundige.zarg.aan. pati€nten; ===s=z==mmmmmmn.
c:hetteverenvan-een-bijdrage-aan-de opteiding van-artsen tot- medisch-specialist;

:alsmede aan de opleiding en bijscholing van de verschillende beroepsgroepen, ...
-die-in-en-vanuit-het ziekenhuis Werkzaam: Zijin; ~~~mrrrrmmmesmmnacm s s s :

‘d. het bevorderen van een samenhangend zorgbeleid, zowel plaatselijk als

.regionaal,.onder.meer.door.samenwerking.met.andere.instellingen.op.het...
:gebied van intra-, semi- en extramurale zorg en aanverwante sectoren, -----

(*) Optioneel veld, niet verplicht ~ (**) Verplicht veld, ook voor buiten Nederland gevestigde instellingen
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_ Algemeen (vervolg)

Hoofdlijnen beleidsplan
Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden

verricht de instelling? ,mﬁq.'§C.h..SP.‘?.QJ.QI!%?.QD.ED‘.?‘Q.FQ.RQF%QD.QQP.QP..?U...YQF‘Q?HF.P!.'?D.SIQHNQP.h?I.QEP!EQ.M@Q.Z.QF.Q.‘.E
ivoor andere zorginstellingen. :
Wanneer worden : - . :
‘Daarnaast wordt- wetenschappelijk-onderzoek gedaan-voor-de gezondheidszorg--
welke werkzaamheden : :

uitgevoerd? En hoe
dragen die bijaan het
realiseren van de
doelstelling?

Hoe krijgt de instelling
inkomsten?

Op welke manier

en aan welke doelen
worden de verkregen
inkomsten besteed?
Als uw instelling vermogen
aanhoudt, vul dan in
waar en op welke manier
dit vermogen wordt
aangehouden (bijvoor-
beeld spaarrekening,
beleggingen etc).

Urlvan hetbeleidsplan ‘https://www.franciscus.nl/uploads/2024-01/FGV_Strategisch%20ziekenhuis
Vul de link in waar het ;plan2028.pdf
beleidsplan te vinden is. :

Open
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_ Algemeen (vervolg)

Beloningsbeleid
Beloningsbeleid voor
het statutaire bestuur,
voor de leden van het
beleidsbepalend orgaan
en voor het personeel
(bijvoorbeeld CAO

of salarisregeling).

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten

die zijn uitgevoerd.

Of vul bij de volgende
vraag de url in naar het
activiteitenverslag, of de
url naar het jaarrekening
als daarin de activiteiten
van het betreffende
boekjaar duidelijk zijn
beschreven.

Urlvan hetactiviteiten- https://franciscus.maglr.com/jaarverslag-2023/home Open
verslag. Vul delinkinwaar :
het activiteitenverslag te

vinden is.
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m Balans

Balansdatum 1 2 P 2 0 2 3 © Vul de balansdatum in. Als u daarna verdergaat verschijnen automatisch de jaartallen boven de kolommen.

Activa 31-12-2023 Passiva 31-12-2023 31-12-2022 (*)

5.470.714

Immateriéle vaste activa Eigen vermogen

Materiéle vaste activa Voorzieningen

Financiéle vaste activa Langlopende schulden

Kortlopende schulden

Voorraden

Vorderingen &
overlopende activa

Effecten

Liquide middelen

Totaal € 415.681.479 € 388.215.520

Totaal

Toelichting g‘https://www.franciscus.nI/uploads/2024-05/Jaarstukken%202023.pdf

Geef hier een
toelichting bij de
balans of vul de url
naar de jaarreRening
in als hier een
toelichting in is
opgenomen.
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m Staatvanbaten en lasten

Baten 2023 2022 (*)

Opbrengsten zorgprestaties en maatschappelijke ondersteuning € 511-676-2212
Subsidies

Overige bedrijfsopbrengsten

+ +

Som der bedrijfsopbrengsten € 550.549.545:

Overige baten

Giften & donaties particulieren
Nalatenschappen

Loterijen

Overige baten

Som der overige opbrengsten

Totaal baten

Lasten

Personeelskosten

Afschrijvingen op immateriéle en materiéle vaste activa
Huisvestingslasten

Bijzondere waardevermindering van vaste activa

Honorariumkosten vrijgevestigde medische specialisten

Overige bedrijfskosten

+ +
S— € smsmras
Saldo financiéle baten enlasten ., € 4361523
Resultaat € 6.760.117:
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m Staatvan baten en lasten (vervolg)

Toelichting 2https://www.franciscus.nI/uploads/2024-05/Jaarstukken%202023.pdf :
Geefhjer een toe”chtmg T TN :
lasten OfVU’ de url naar T TN :
een toelichting inis s :
opgenomen. : :

Urlvandejaarrekening ‘https://www.franciscus.nl/uploads/2024-05/Jaarstukken%202023.pdf
Vul delink in naar de

jaarrekening als u deze
00R hebt gepubliceerd.
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